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KLEUSBERG -- INHALT

Mobil in die Zukunft

Liebe Leserin,
lieber Leser,

seit unserem letzten TREND-
Magazin sind knapp 12
Monate vergangen.

In dieser Zeit ist viel pas-
siert, woriiber wir Sie gerne
informieren mochten. Unser
neues Werk 4 zur Wartung
und Aufbereitung unseres
iiber 15.000 Einheiten umfassenden Mietparks hat im Herbst
seinen Betrieb am Standort Wissen-Frankenthal erfolgreich
aufgenommen. Herausforderungen wie der iber 5.500 m?
groBe Klinikneubau in Greifswald oder das mit 8.800 m? Brutto-
geschossflache bislang groBte Modulgebdude in der
KLEUSBERG Firmengeschichte fiir das LVR-Klinikum in Essen
haben wir erfolgreich gemeistert.

Mit der Weiterentwicklung unserer gefragten ,,Raum-im-Raum-
Losung” TRENDLINE in puncto Schallschutz und Brandschutz
sowie mit dem optimierten Systemgebaudeprinzip fiir versetz-
bare und wirtschaftliche Gebdude bieten wir offensichtlich
genau die passenden Losungen fir die Industrie. Denn inshe-
sondere wachsende Zukunftshranchen wie die E-Mobilitdt
oder die regenerativen Energien fordern heute mehr denn je
sogenannte ,Plug-and-work-Bauten”, in denen bereits nach
wenigen Tagen die vernetzte Arbeit beginnen kann und die bei
verdnderten Rahmenbedingungen problemlos mitwachsen
oder auch ihren Standort wechseln konnen.

Die Mitarbeiter sind das Riickgrat unseres Erfolges. Um die
dauerhafte Leistungsfahigkeit unseres Teams zu sichern und
weiter auszubauen, investiert KLEUSBERG in die eigenen Aus-
bildungseinrichtungen. Wir wollen den jungen Menschen in
vielen Fachbereichen des Unternehmens optimale Bedingungen
fir eine solide und fundierte Ausbildung bieten. Unser neues
Ausbildungszentrum am Fertigungsstandort Kabelsketal bei
Halle wurde im September in Betrieb genommen, die Ausbil-
dungswerkstatt am Stammsitz in Wissen wird rechtzeitig zum
Beginn des neuen Aushildungsjahres 2012 fertig gestellt.

Wie schon in den vergangenen Jahren haben wir uns auch in
diesem Jahr dazu entschlossen, unsere traditionelle Weih-
nachtsspende wieder zur Unterstlitzung schulischer Einrich-
tungen einzusetzen. So erhdlt die Offene Ganztagsschule
LSchillerschule” in Pinneberg maschinelle Ausstattungen fiir
den Bereich des Werkunterrichts, um den Schiilerinnen und
Schillern auch kiinftig das sichere Arbeiten mit Holz als
wichtigen Unterrichtsbestandteil zu ermdglichen.

Ich hoffe, wir haben in dieser TREND-Ausgabe wieder einige
Themen zusammengestellt, die lhr Interesse wecken. lhnen
und lhrer Familie wiinsche ich schon jetzt frohe Festtage und
einen guten Start in ein gliickliches neues Jahr.

Mit herzlichen GriiBen

fofoe foe @7
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KLEUSBERG -

,Mobile Immobilien” —
wie Unternehmen raumlich
flexibel expandieren.

Rund 100.000 neue Arbeitsplatze zur Entwicklung und Produk-
tion von Elektroautos, 150.000 neue Arbeitspldtze im Bereich
regenerative Energien: Die Prognosen sagen in vielen Wirtschafts-
bereichen Wachstum und Umwadlzungen vorher. Damit Unter-
nehmen und Organisationen dies kurzfristig bewdltigen

und umsetzen kdnnen, brauchen sie vor allem eines:

Raum fiir die Mitarbeiter. Und zwar Raum, der

flexibel mitwachst, der sich organisch anpasst

und der bei einem Standortwechsel sogar

mit umzieht.
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Systemgebédude bei Currenta in Dormagen — Corporate Identity durch Farbakzente

Eine Gesellschaft im Wandel braucht wandelbare Gebaude.

Auf der diesjahrigen IAA in Frankfurt stand ein Thema in allen
Hallen im Zentrum: das Elektroauto. Die Bundesregierung wird
die Produktion mit 4 Milliarden Euro fordern. Die deutsche
Industrie plant zwischen 2012 und 2014 Investitionen von bis
zu 17 Milliarden Euro, um das E-Mobil zur Serienreife zu ent-
wickeln. Die Unternehmensberatungsgesellschaft McKinsey
hat in einer Studie ausgerechnet, dass fiir dieses Vorhaben
allein in Europa 110.000 neue Arbeitskrdfte bendtigt werden.
Ahnlich wird es in der Energiewirtschaft aussehen: Die Gesell-
schaft fiir Wirtschaftliche Strukturforschung (GWS) kommt in
einer Untersuchung fiir das Bundesumweltministerium (BMU)
zu dem Ergebnis, dass allein im Bereich erneuerbare Energien
in den nachsten 20 Jahren die Zahl der Beschéftigten von der-
zeit 367.000 auf weit Uber eine halbe Million steigen wird.
Doch wo ist der Raum, in dem die Menschen arbeiten?

Die Losung liegt nach Ansicht von Hubert Kleusherg, Gesamtver-
triebsleiter bei KLEUSBERG, in Systemgebduden: ,Systemge-
baude bestehen aus im Werk vorgefertigten Raumelementen,
die auf einer transportablen Stahlrahmenkonstruktion basieren.
In nur wenigen Montagetagen entstehen daraus komplett funk-
tionsfahige Gebaude mit bis zu 3 Geschossen. Die Systemein-

heiten gibt es in unterschiedlichen MaBen, mit modernen
Fassaden und einzugsfertigen Innenausstattungen.”

Systemgebaude beruhen auf einem Konzept, das von vorn-
herein auf Flexibilitat und Mobilitdt ausgelegt ist. Anders als
die standortgebundenen und dauerhaften KLEUSBERG Modul-
gebdude, die mit ihrer Qualitat, Architektur und den schnellen
Fertigstellungszeiten eine Alternative zu konventionell errich-
teten Gebduden sind, stellen Systemgebdude quasi mobile
Losungen dar. Damit decken sie genau den Bedarf einer
modernen Industriegesellschaft ab, deren Kennzeichen der
beschleunigte Wandel ist.

Hubert Kleusberg: ,Ein Unternehmen kann heutzutage nur
bedingt langfristig planen. Zu viele Faktoren bestimmen das
Marktgeschehen und erfordern schnelles Handeln. Wenn man
bedenkt, dass sich die Unternehmen durch Zeit- und Leiharbeit
oder durch Leasing anpassbare Strukturen schaffen, ist unser
Systembau die logische Konsequenz. Damit stehen den Unter-
nehmen neben ihren festen Produktionsstatten flexibilisierte
Raumressourcen und im Bedarfsfall individuell angepasste
Finanzierungslosungen zur Verfligung. Systemgebdude lassen
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sich schnell errichten, sind sofort bezugsfertig und einsatz-
bereit und konnen leicht demontiert und an einen anderen
Standort versetzt oder einer neuen Nutzung zugefiihrt werden.
AuBerdem sind sie ideal recyclebar und erfiillen somit alle
Anforderungen an die Nachhaltigkeit.”

Mit den standardisierten Raumeinheiten von KLEUSBERG
lassen sich individuelle Biiro-, Labor- oder Sozialgebaude
realisieren, die sich harmonisch in das bestehende Umfeld
integrieren. Die aufwandig geddmmten Wandaufbauten
erfiillen alle bauphysikalischen Normen wie die aktuelle Ener-
gieeinsparverordnung und die Vorschriften zum Brand- und
Schallschutz. Im Inneren deutet nichts auf den hohen Standar-
disierungsgrad hin. Bei den Bodenbeldgen, den Wandverklei-
dungen, den Treppen und Innentiiren herrscht hier moderne
Biiroatmosphdre. Alle Versorgungsleitungen inklusive der
Netzwerktechnik sind bereits eingebaut.

Plug-and-work-Gebaudeprinzip

Dieses ,Plug-and-work-Gebdudeprinzip” kommt insheson-
dere dem Lebens- und Arbeitsgefiihl junger Mitarbeiter der
Generation Facebook entgegen. Sie sind es gewohnt, dass

ihre Unterlagen, ihr Wissen und damit ihr gesamtes Biiro im
Laptop stecken und sie mit héchster Mobilitat an jedem Ort
arbeiten kénnen. Flexible Arbeitsgruppen, die projektweise
neu zusammenkommen, gehdéren zum Alltag. Systemgebaude
geben den adaquaten Raum dazu: Direkt einziehen, sofort
anschlieBen und die vernetzte Arbeit kann beginnen. Und
andern sich die Rahmenbedingungen, dandert sich das
Gebdude.

Unter der Zertifikat-Nr.
2 %"E 60037111 wurde vom
TOVRbeintznd TUV-Rheinland das
" TOXPROOF®-Zertifikat fiir
KLEUSBERG Mobile Mietgebdude und Systemcon-
tainer ausgestellt. Die Raumeinheiten entsprechen
den strengen Priifkriterien des TOXPROOF®-
Kriterienkataloges fiir schadstoffgepriifte Wohn-
und Fertighduser. Damit ist KLEUSBERG einer der
ersten Hersteller von Systemcontainern, die
TOXPROOF®-zertifiziert sind.
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Perfekte Symbiose aus Modul- und konventioneller
Bauweise — Interview mit Peter Bonfert.

Das Universitatsklinikum der Universitdt Greifswald hat sich
als Einrichtung der Maximalversorgung zu einem bedeuten-
den Gesundheitsversorger Norddeutschlands entwickelt. MaB-
geblich konnte die HWP Planungsgesellschaft mbH mit Sitz in
Stuttgart seit dem Jahr 1997 mit ihrem planerischen Beitrag
an der nachhaltigen Entwicklung dieses Gesundheits- und
Universitatsstandortes mitwirken. Grundstein fiir die beiden
ersten durch HWP interdisziplinar betreuten Bauphasen liefer-
ten umfangreiche betriebsplanerische Analysen, die von der
HWP Unternehmensberatung und Betriebsplanung erarbeitet
worden waren. Im Mai 2011 wurde mit dem sogenannten 6.
Bettenhaus ein weiteres Teilprojekt an den Nutzer (ibergeben,
das von KLEUSBERG in Modulbauweise erstellt wurde. In dem
4-geschossigen  Bettenhaus sind  Patientenzimmer der
Urologie, der Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie (MKG) und
der Hals-Nasen-Ohren-Klinik (HNO-Klinik) mit einem Eingriffs-
raum fiir Akutfélle einschlieBlich der zugehdrigen Funktions-
und Nebenrdume untergebracht. KLEUSBERG sprach mit Peter
Bonfert, Projektleiter der HWP, Uber die spezifischen Projekt-
besonderheiten.

KLEUSBERG: Herr Bonfert, Sie haben als Projekt-
leiter sowohl die vorangegangenen Bauabschnitte
in komplett konventioneller Bauweise als auch
das Projekt ,6. Bettenhaus” geleitet. Weshalb
entschied man sich gerade bei diesem Projekt fiir
die Anwendung der Modulbauweise?

Peter Bonfert: Im April 2009 erhielt HWP durch den Betrieb fiir
Bau und Liegenschaften (BBL) in Greifswald den Auftrag, fiir das
Universitatsklinikum Greifswald im Rahmen des Konjunktur-
Forderprogramms ein 6. Bettenhaus zu planen. Die Entscheidung,
bei diesem Projekt eine modulare Bauweise zu verwenden,
wurde vom BBL getroffen, der die Bauherrenfunktion ausiibte.
Hauptargument fiir die Entscheidung des BBL fiir die Modulbau-
weise bestand in der Aussicht, durch die systembedingt stark ver-
kiirzte Bauzeit eine termingerechte Fertigstellung des 6. Betten-
hauses bereits im Mai 2011 gewahrleisten zu konnen. Diese
Vorgabe hat KLEUSBERG dann auch erfolgreich erfillt.

KLEUSBERG: Welche Herausforderungen resultierten
aus der Entscheidung fiir die Modulbauweise?

Peter Bonfert: Der 6. Bettenturm sollte sich nach den Vorga-
ben des Klinikums strukturell, funktional und dsthetisch opti-
mal an die in den Jahren 1997 bis 2009 erstellten Gebdude
des Universitdtsklinikums angliedern. Besondere Herausfor-
derungen im Rahmen der Modulbauweise bestanden somit
etwa darin, das 6. Bettenhaus als ein 4-geschossiges Gebaude
mit Vor- sowie Riickspriingen, Loggien und einer direkten
Anbindung an die Klinik mit einem weit spannenden Raum-
tragwerk zu planen. Auch fiir Patienten, Personal und Besu-
cher sowie fiir den automatischen Warentransport sollte wie
bei den anderen 5 Bettenhdusern eine direkte Verbindung
zum Klinikgebaude vorgesehen werden. Zusatzlich musste die
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Technikzentrale auf dem mit einem Bogendach zu planenden
Bettenhaus untergebracht werden.

Aus stadtebaulicher Sicht machte das Stadtplanungsamt Vor-
gaben: Zur Schaffung einer harmonischen Gesamtasthetik der
Gebaude sollten die duBere Gestaltung und die zuvor verwen-
deten Materialien aufgegriffen werden. Dies betraf z.B. die
fur das Universitatsklinikum charakteristische Klinkerfassade
mit eingestellten Sichtbetonstiitzen. Mit diesen Pramissen
standen wir als Architekten, aber auch die Firma KLEUSBERG
als Hersteller der Module vor der gemeinsamen Herausforde-
rung, eine ,Symbiose” aus 2 prinzipiell unterschiedlichen Bau-
weisen herzustellen — eine ungewdhnliche Aufgabe fiir beide
Projektpartner.

KLEUSBERG: Auf welche Art und Weise konnte
diese herausfordernde Kombination der Bauweisen
durch HWP und KLEUSBERG gelést werden?

Peter Bonfert: Das Kellergeschoss, ein Treppenhaus sowie
den Aufzugsschacht hat KLEUSBERG in konventioneller Mas-
sivbauweise erstellt. Der Verbinder zum Bestand wurde als
Raumtragwerk aus Stahlrohren mit eingestellter Pfosten-
Riegelfassade umgesetzt. Die Modulbauweise kommt dage-
gen bei sdmtlichen Raumzellen zum Einsatz, die das statische
Geriist des Gebdudes bilden. Der Endausbau wie etwa Estrich-
arbeiten und die Anbringung von Wand-, Boden- und Decken-

KLEUSBERG ‘- MODULBAU

bekleidungen erfolgte wiederum direkt vor Ort. Selbst fiir
Baufachleute ist weder von auBen noch von innen ein Unter-
schied zwischen den bisherigen Bettenhdusern und dem Neu-
bau in kombinierter Bauweise erkennbar. Auch die Ldsung fiir
die Technik ist eine Individualldsung: Die technische Versor-
gung des Bettenhauses erfolgt aus dem Bestand. Auf dem
Gebdudedach wurde die Liiftungszentrale unter einem Stahl-
bogendach untergebracht. Die Unterzentrale Elektro und die
Hausanschliisse befinden sich dagegen im Untergeschoss.
Durch die Umsetzung des hohen technischen Ausbaustan-
dards mit automatischem Warentransportsystem auf allen
Ebenen sowie durch die Realisierung der Zutritts-, Kontroll-

Peter Bonfert (), Projektleiter, im Gespréch mit Klaus Luig (beide HVVP).
Klaus Luig nahm im Rahmen der AKG-Vortragsreihe auf der MEDICA
einen Praxisvergleich von Modulbau- und Massivbauweise am Beispiel
des Universitatsklinikums Greifswald vor.
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und Rettungswegsysteme unter Beriicksichtigung der Funk-
tionalitdt und Hygiene konnten weitere technische Heraus-
forderungen gemeistert werden.

KLEUSBERG: Angesichts dieser Herausforderungen —
wie gestalteten sich der Projektverlauf und die
Zusammenarbeit mit KLEUSBERG aus lhrer Sicht?

Peter Bonfert: Zum Jahreswechsel 2009/2010 wurde die Firma
KLEUSBERG mit der Errichtung des Geb&dudes beauftragt.
Anfang des Jahres 2010 begann die Firma KLEUSBERG mit der
Projektierung und der Genehmigungsplanung. Die Verbau- und
Erdarbeiten erfolgten ab April 2010. Mit der konventionellen
Fertigstellung des Untergeschosses begann die Modulmontage
im August 2010. Durch die reibungslose Kooperation unserer
beiden Firmen konnte das Gebaude wie geplant schon Anfang
Mai 2011 an den Nutzer Gbergeben werden. Unsere Zusam-
menarbeit mit der Firma KLEUSBERG war nach Wahrnehmung
aller Projektbeteiligten stets durch eine konstruktive und
[6sungsorientierte Atmosphdare gepragt. Dadurch konnten auch
die hohen gestalterischen und baulichen Standards zur absolu-
ten Zufriedenheit von Bauherren, Nutzern und Planern auf die
Modulbauweise libertragen werden.

KLEUSBERG: Riickblickend betrachtet — welche Vor-
und Nachteile ergaben sich durch die Anwendung
der Modulbauweise in diesem konkreten Projekt?

Peter Bonfert: Bedingt durch den Anteil der konventionellen
Baukonstruktionen konnten hier die Vorteile der Modulbau-
weise, wie z.B. die Zeitersparnis bei der Ausfiihrung durch
einen hohen Vorfertigungsgrad, nicht in vollem Umfang aus-
geschopft werden. Dies ist jedoch der Pramisse geschuldet,
Ausbaustandards, Einrichtung und Gestaltung aller sichtbaren
Oberflachen identisch mit denen bei den bisher in konventio-
neller Bauweise erstellten Bettenhdusern vorzunehmen. Als

Bauherr: Betrieb fiir Bau- und Liegenschaften
Mecklenburg-Vorpommern

Mai 2011

9 Monate

5.500 m?

Modulbauweise, 4-geschossig
Greifswald

HWP Planungsgesellschaft, Stuttgart

Fertigstellung:

Bauzeit:
Brutto GF:
Ausfiihrung:
Standort:
Planung:
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positiv ist neben der bereits erwahnten konstruktiven Zusam-
menarbeit mit KLEUSBERG zuletzt noch die Kostensicherheit
hervorzuheben, die durch GU-Vergabe erreicht werden
konnte.

Kurzprofil HWP Planungsgesellschaft mbH

Seit mehr als 40 Jahren plant und verwirklicht HWP
komplexe Projekte im Gesundheitswesen, in der Lehre
und Forschung und in der Hightech-Industrie. HWP reali-
siert schwerpunktmaBig Universitats- und Spezialkliniken,
Krankenhduser, Universitaten, Forschungseinrichtungen
sowie pharmazeutische und biotechnologische Produk-
tionsanlagen. Mit dem langjahrigen Know-how, einer
interdisziplindren Aufstellung mit Architekten, Betriebs-
planern, Ingenieuren der Medizintechnik, Medizinern,
Naturwissenschaftlern und Informatikern und durch eine
vernetzte Unternehmensstruktur antizipiert HWP mit
ihren Losungen die Bed(irfnisse ihrer Kunden. HWP ist in
Stuttgart, Dresden, Greifswald, Kairo, Tripolis und Istan-
bul mit eigenen Standorten vertreten und verfiigt tiber
eine langjahrige Projektpartnerschaft in China.

KLEUSBERG -- MODULBAU

Senioren-Wohnsituation
schnell und ohne Bau-
emissionen verbessert.

Pflegeheimanbauten in Modulbauweise

Das Gebaude des 1968 von der Evangelischen Altenhilfe
Gesundbrunnen in Korbach in Betrieb genommenen Alten-
hilfezentrums in der Enser StraBe 27 (damals noch Kreis-
altenpflegeheim) war in die Jahre gekommen. Viele Zimmer
entsprachen nicht mehr den berechtigten Erwartungen der
Bewohner. Deshalb sollte die Wohnsituation mit einem
Anbau deutlich verbessert werden.

Der 3-geschossige Erweiterungsbau wurde in Modulbau-
weise errichtet und umfasst 24 Einzelzimmer. Dank der
kurzen Bauzeit und der dadurch geschaffenen Raumkapazitat
konnten schon nach wenigen Wochen im Bestandsgebaude
21 Doppelzimmer zu Einzelzimmern umfunktioniert werden.
Mit dem Anbau und der Bestandssanierung entstanden zeit-
gemaBe Pflegeplatze fiir insgesamt 97 Bewohnerinnen und
Bewohner. Damit bietet die Einrichtung des Evangelischen
Altenhilfezentrums in Korbach mehr Komfort fiir die Bewohner
und bessere Arbeitsbedingungen fiir das Personal.

Ahnlich ging man auch beim Haus Salem in Witzenhausen
vor. Jedoch wurden in dem in nur 9 Wochen schliisselfertig
errichteten 1-geschossigen Anbau Gemeinschaftsraume
sowie ein gemiitlicher Wohn- und Essbereich geschaffen —
dank Modulbauweise ebenfalls ohne nennenswerte Beein-
trachtigungen fiir die Bewohner im Bestandsgebaude.
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KLEUSBERG -- MOBILE MIETGEBAUDE

Interimsgebaude fiir das Arbeiten unter einem Dach —

Interview mit Andreas Ziegler.

KLEUSBERG: Herr Ziegler,
aus welchen Griinden
wurde die Anmietung
des , Mobilen Mietge-
baudes”  erforderlich
und was fihrte zu
diesem Entschluss?

Andreas Ziegler: Vor dem
Hintergrund des Wachstums
Andreas Ziegler, Projektverant- der Bosch KWK Systeme GmbH
wortlicher waren die bisherigen raumli-

chen Kapazitaten der vorhan-
denen Gebdude ausgeschdpft. Die Entscheidung fiel auf ein
Interimsgebdude aus KLEUSBERG Mietcontainern. Auf diese
Weise konnten die bisher auf verschiedene Standorte ver-
teilten Abteilungen am neuen Hauptsitz zusammengefiihrt
werden.

Neben den organisatorischen und wirtschaftlichen Aspekten
stand natiirlich auch die Qualitdt der Interimsldsung bei der
Planung und Umsetzung im Vordergrund: Wir wollten keine
Abstriche in Sachen Raumklima und Funktionsumfang
machen. Diesen Anspriichen konnte KLEUSBERG mit seiner
PLUS-Serie am besten gerecht werden. Dazu gehdrten neben
einer umfangreichen Standardausstattung auch zusatzlich
von uns bendtigte Extras, die KLEUSBERG komplett aus einer
Hand anbieten konnte.

KLEUSBERG: Sie sprachen von Extrawiinschen
bei der Ausstattung und Umsetzung — wie genau
sahen diese aus?

Andreas Ziegler: Die komplette IT-Infrastruktur mit redundanter
LWL-Anbindung an die Server im Bestand war eine unserer
Anforderungen an KLEUSBERG. Zudem war uns ein ausgereiftes
Sicherheitssystem enorm wichtig. Nun sorgen Zugangskontrol-
len mit Videoliberwachung an den Eingangstiiren und Sensoren
in sensiblen Bereichen fiir optimalen Schutz. Der Einbau einer
energieeffizienten Warmwasserheizung war uns genauso
wichtig wie stromsparende Split-Klimagerate. Auch beim
Erscheinungsbild hatten wir klare Vorstellungen, die KLEUSBERG
exakt adaptiert und umgesetzt hat. Eine angenehme und zeitge-
maBe Arbeitsatmosphare sollte entstehen und dank des licht-
durchfluteten Windfangs, der modernen Kiichenzeilen auf jeder
Etage und der hochwertigen Teppichbdden erfiillt der neu gestal-
tete Komplex alle geforderten Kriterien. Und auch die AuBenoptik
des Gebdudes passt sich dank der in unseren Unternehmensfar-
ben lackierten Sonnenschutzblenden gut an die benachbarten
Bestandsgebaude an.

KLEUSBERG: Was ist in dem ,,Mobilen Mietge-
badude” untergebracht bzw. wie sieht der Arbeits-
schwerpunkt der dortigen Mitarbeiter aus?

Andreas Ziegler: Die gesamte Verwaltung der Firma Bosch
KWK Systeme ist nun im neuen Biirogebdude unter einem Dach
vereint. Im Erdgeschoss befindet sich unsere Anmeldung inklu-
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sive eines Raumes fiir den Werkschutz. Daneben sind die Abtei-
lungen Einkauf und Produktionsleitung mit den entsprechenden
Besprechungsraumen untergebracht. Der gesamte Vertrieb und
die Elektroplanung mit EDV-Abteilung sind im 1. Obergeschoss
angesiedelt. Und zum guten Schluss finden sich im 2. Ober-
geschoss die Geschaftsleitung mit Assistenz, Buchhaltung, Con-
trolling und Qualitatssicherung. Jede Etage verfiigt Giber eine
eigene Kiiche und groBziigige WC-Bereiche.

KLEUSBERG: Wie sind Sie mit der Umsetzung
lhres ,,Mobilen Mietgebdudes” zufrieden?

Andreas Ziegler: KLEUSBERG verfiigt iiber einen groBen Erfah-
rungsschatz bei komplexen Projekten. Natiirlich spielte neben
der Reputation auch die schnelle Verfiigbarkeit eine ausschlag-
gebende Rolle. Trotz unseres sehr eng gesteckten Zeitrahmens
konnte KLEUSBERG die umfangreichen Anforderungen schnell
und sehr sauber umsetzen. Der Projektaufwand auf unserer
Seite war minimal und selbst Sonderwiinsche wurden unkom-
pliziert und direkt umgesetzt. Man merkt einfach, dass das
KLEUSBERG Team nicht nur sein Handwerk versteht, sondern
auch iber den Fertigstellungstermin hinaus ein hohes Mal3 an
Service- und Kundenorientierung mitbringt.

Jetzt Film ,Montage eines Mietgebaudes”
abrufen — dber Ihr Smartphone mittels
QR-Code oder online auf www.kleusberg.

de/miete/zeitraffer-gruenenthal

KLEUSBERG ‘- MOBILE MIETGEBAUDE

15.000. Mietcontainer.

Nachdem allein im Jahr 2011 Giber 1.400 Mietraumeinheiten
neu gefertigt wurden, ist der KLEUSBERG Mietpark auf nun-
mehr 15.000 Einheiten angewachsen. 250 Mietcontainer der
modernen PLUS-Serie sind beispielsweise fiir das aktuelle
GroBprojekt Boehringer Ingelheim vorgesehen und werden
im Laufe des Dezembers in Ingelheim zu einem {iber 4.000 m?
groBen temporaren Biirogebaude montiert.

Boehringer hat sich fiir unser System entschieden, da bei einer
Mietdauer von mehreren Jahren der Komfort auf gleichem
Niveau liegen muss wie bei einem konventionellen Gebaude.
Mitarbeiter sind heute nicht mehr ohne Weiteres bereit,
dauerhaft Einschrankungen beziiglich Platzverhaltnissen,
Raumklima, Warme und Schallschutz hinzunehmen. Und
letztlich ist KLEUSBERG in puncto Energieeffizienz bei
temporaren Gebauden fiihrend.

Neben der Nachfrage aus der Industrie steigt aktuell auch die
Nachfrage aus dem offentlichen Bereich, z. B. nach Klassen-
rdumen und Kindertagesstatten auf Zeit. Mit seinem umfang-
reichen Leistungsspektrum ist KLEUSBERG in der Lage, auf
nahezu jede Raumanforderung flexibel zu reagieren.

Die neue Mietbroschiire
,Raume auf Zeit"

Jetzt Mietbroschiire Giber lhr Smartphone
mittels QR-Code abrufen oder online auf
www.kleusberg.de
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Konzentriert arbeiten inmitten der Fertigungshalle?
Systemraum TRENDLINE — jetzt auch fiir erhéhte Schall-
schutzanforderungen.

Produktionsnahe Abteilungen werden zunehmend in
unmittelbarer Nahe zur oder direkt in der Fertigung ange-
siedelt, um maglichst kurze Wege fiir effizientes Arbeiten
zu schaffen. Zudem ist ,Bauen in der Halle" wirtschaftlich
gesehen eine iiberlegenswerte Alternative zum Biiroge-
baude vor der Halle. Fast jeder kennt die Meisterbiiros
und Teamraume mitten in der lauten Produktionshalle
und die Vorbehalte wie ,,zu laut durch zu diinne Wande"
oder ,schlechte Raumluft mangels direkter Beliiftung von
auBen”.

Die Losung — Systemraum TRENDLINE

Mit Systemraum TRENDLINE bietet KLEUSBERG bereits seit
vielen Jahren eine flexible und schnell montierbare Raum-im-
Raum-Losung. ,Fiir unsere Kunden aus dem Industrie- und
Logistikbereich standen bei der Entscheidung fiir Systemraum
TRENDLINE bisher vor allem die edle und unempfindliche
Optik in Silbergrau mit groBen Fensterflachen sowie die Mon-
tagefreundlichkeit und Anpassungsfahigkeit im Vordergrund”,
erklart Lothar Quast, KLEUSBERG Verkaufsleiter. ,Erfiillen wir
mit unserem bisherigen Standardsystem schon die allermeis-
ten Kundenanforderungen hinsichtlich Schallschutz, so haben

wir dennoch die Notwendigkeit erkannt, auch héheren Schall-
schutzanforderungen gerecht zu werden.”

Lothar Quast weiter: ,Im Unterschied zu den meisten Anbietern
konventioneller Lésungen haben wir uns jedoch bei der Weiter-
entwicklung nicht auf Bauteilwerte verlassen, sondern mittels
umfangreicher Messungen am komplett montierten Systemraum
ermittelt, wo genau Optimierungen hinsichtlich Luft- und Kérper-
schalliibertragung vorgenommen werden missen.” So kénnen
unter Verwendung von Mineralwollddmmung mit hoherer
Dichte, einer rundum hochwertigen Isolierverglasung und spezi-
ellen Tiirdichtungen z. B. bei einer Frequenz von 1.250 Hz sehr
gute Werte von R'w 39 gemaB Priifbericht Nummer 6556-1 nach
ISO 140-5 erzielt werden. Und damit nicht genug: Optionale
Schwingungsisolationsauflager verringern zusétzlich die Korper-
schalltibertragung z. B. im Umfeld von groBen Stanzanlagen. Die
vorgenannten Ausflihrungsmerkmale sind je nach Anforde-
rungsprofil oder Bedarf auch einzeln kombinierbar.

Noch mehr Schutz und Sicherheit mit Systemraum
TRENDLINE — Brandschutzlésungen
Seinen umfangreichen Erfahrungsschatz in puncto Brandschutz,
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z. B. aus dem Klinikbaubereich, bringt KLEUSBERG ebenfalls zum
Wohl und Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter seiner
Kunden ein. Neben auflagengemaBen Fluchtwegen sind statisch
tragende Baugruppen sowie Unterdecken bei mehrgeschossigen
Systemrdumen in F30- und F90-Ausfiihrung lieferbar. Lothar
Quast: ,Wir erstellen unseren Kunden ein maBgeschneidertes
Brandschutzkonzept fiir ihre Anforderungen.”

SchallschutzmaBnahmen im Einzelnen

* Doppelverglasung 26 mm, zertifizierter Wert
von 36 dB

* Tiirbodendichtung in Schallschutzausfiihrung

e Mineralwollddmmung mit erhohter spezifischer
Dichte/hdherem Eigengewicht

 Dichtungspaket in spezieller Schallschutz-
ausfiihrung

e Akustik-Abhangdecke

e Optional: Schwingungsisolationsauflager zur
Reduzierung des Korperschalls

KLEUSBERG - INTERN

2 Teams mit Sportsgeist.

Zum wiederholten Mal haben sich laufbegeisterte Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter der Herausforderung gestellt: Das
Team der KLEUSBERG Niederlassung Hamburg nahm erfolg-
reich am HSH-Nordbank-Lauf teil. Die erlaufenen Spenden
gingen in vollem Umfang an ,Kinder helfen Kindern”. Mit
dem Geld unterstiitzt , Kinder helfen Kindern” die Initiative
... und los! / Kids in die Clubs” von Abendblatt und Sport-
jugend.

Ein gemischtes Team aus der Firmenzentrale in Wissen
sowie vom Fertigungsstandort in Kabelsketal nahe Halle
ging beim 4. Firmenlauf in Leipzig an den Start und absol-
vierte den 5-km-Rundkurs um die Arena sowie die Zentral-
station mit sportlichem Teamgeist und Erfolg.

Gewinnspiel!

Beantworten Sie folgende Frage per Mail an:
trend@kleusberg.de

Wie viele Mieteinheiten hat der KLEUSBERG

Mietpark aktuell?

Unter allen Teilnehmern, die bis zum 31. Januar 2012
die richtige Antwort einsenden, verlosen wir 2 Eintritts-
karten fiir ein Spiel des FSV Mainz 05 in der neuen
Coface-Arena in Mainz.
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Das neue Ausbildungszentrum Kabelsketal.

Ausbildung hat bei KLEUSBERG eine jahrzehntelange Tradi-
tion. Uber 200 Auszubildende haben bereits ihre Karriere in
technischen und kaufmannischen Berufen beim Modulbauer
begonnen. Viele davon sind dem Unternehmen bis heute treu
geblieben und arbeiten mittlerweile beispielsweise als
Meister in der Fertigung, im Vertrieb oder vor Ort auf den
zahlreichen Baustellen im gesamten Bundesgebiet.

Nicht zuletzt wegen des anhaltenden Fachkraftemangels hat
KLEUSBERG in das neue hochmoderne Ausbildungszentrum
am Fertigungsstandort Kabelsketal bei Halle investiert.

Enrico Schaaf, Leiter des Ausbildungszentrums, erklart: ,Uns
als Unternehmen, aber auch mir ganz personlich liegt besonders

am Herzen, die jungen Menschen rundum fit fiir ihren beruf-
lichen Werdegang zu machen. Dabei kommen uns die neu
geschaffenen raumlichen Mdglichkeiten im modernen Aus-
bildungszentrum natirlich sehr zugute. Hier besteht die
Maglichkeit, etwas abseits, aber dennoch angebunden an die
Produktion, auch einmal in Ruhe Grundlagen zu vermitteln
und zu vertiefen.” Schaaf erganzt: ,Der eigens fiir die Ausbil-
dungswerkstatt neu angeschaffte Maschinenpark bietet wirk-
lich alles, was das Herz begehrt.” Er schwarmt: ,,Es macht mir
richtig SpaB zu erleben, wie meine Azubis ihre Chancen
nutzen und sich taglich weiterentwickeln.”

Im eigens eingerichteten Schulungsraum sorgt unter anderem
modernste Medientechnik dafiir, dass auch das theoretische

+Es erstaunt mich jeden Tag aufs
Neue, wie aus vielen unter-
schiedlichen Komponenten inner-
halb so kurzer Zeit ein komplettes
Gebdude entsteht. Einmal ein
Teil dieses spannenden Prozesses
zu werden, ist mein Ziel.”

Tobias Lochmann
Konstruktionsmechaniker

.Das Ausbildungszentrum ist
super. Wir haben unsere eigenen
Maschinen und konnen damit
auch einmal etwas ausprobieren
und unsere Erfahrungen machen.
Und dass, ohne die Kollegen in
der Fertigung zu storen.”

Paul Kittelmann
Konstruktionsmechaniker
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Wissen spannend und damit eindriicklich vermittelt werden
kann. ,Es ist schon etwas ganz anderes, wenn man auch ein-
mal die Mdglichkeit hat, mit allen Lehrlingen mittels Beamer
die Entstehung eines modernen Modulgebdudes anzu-
schauen”, begeistert sich Schaaf und man merkt ihm an, dass
es ihm dabei nicht um die Show, sondern um die Nachhaltig-
keit bei der Wissensvermittlung geht. Im Zeitalter von mobi-
lem Internet, Youtube oder Facebook miissen Unternehmen
sich etwas einfallen lassen, einmal, um geeignete Auszubil-
dende zu finden, und noch viel mehr, um sie langfristig fiir das
Unternehmen zu begeistern. Denn schlussendlich geht es uns
vor allem darum, unseren Fachkraftebedarf kontinuierlich zu
sichern.

[ —

+Welche Chancen und Bedingun-
gen jungen Menschen hier gebo-
ten werden, das ist schon einzig-
artig in der Region. KLEUSBERG
ist fiir uns ein Unternehmen mit
Zukunft. Die Aufgabengebiete
sind vielseitig und die Arbeit
macht SpaB. Unsere Zukunfts-
perspektiven sehen wir ganz
klar bei KLEUSBERG."”

Anke Assmus, Maria Biermann
Technische Systemplanerinnen

.Dass man innerhalb von 2 Jahren
so viel praktische und theore-
tische Fachkenntnisse vermittelt
bekommt, hétte ich am Anfang
gar nicht gedacht. Unsere Aus-
bilder unterstiitzen uns sehr und
sind echte Vorbilder fiir uns.”

Toni Schreiber
Konstruktionsmechaniker

.Die Kenntnisse, die ich hier
vermittelt bekomme und mir
aneigne, kann ich schon jetzt
bei der Wartung und Instand-
haltung der Maschinen im Werk
einsetzen.”

Max Cyris
Elektriker
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KLEUSBERG - AKTUELL

AUDI setzt bei gleich 2 Gebauden auf Modulbauweise.

Mit der Errichtung von gleich 2 Gebduden in modularer
Bauweise beauftragte die AUDI AG den Modulbauhersteller
KLEUSBERG.

AUDI entschied sich nach jiingsten Erfahrungen mit konventi-
oneller Bauweise diesmal fiir die Modulbauweise, da hiermit
qualitativ hochwertige Raume innerhalb kiirzester Bauzeit mit

Termin- und Festpreisgarantie errichtet werden kénnen.
Insgesamt entstehen in den nachsten Tagen und Wochen auf
iber 6.830 m? Geschossflache {iber 400 Arbeitsplatze des
Vertriebs mit Sozial- und Pausenrdumen. .

AUDI AG

Januar 2012

4 Monate

6.834 m?

2 Modulgebdude, 3-geschossig
Ingolstadt

Kling Consult, Krumbach

Bauherr:
Fertigstellung:
Bauzeit:

Von der Montage der ersten von insgesamt 176 Raum-
modulen im Oktober bis zur endgliltigen Fertigstellung wer-
den nur wenige Wochen vergehen. Bereits im Januar 2012
wird dann das erste der beiden 3-geschossigen Gebdaude mit
der Bezeichnung 03 bezogen, gefolgt vom Einzug in das
zweite Gebaude 04 im kommenden Marz.

Brutto GF:
Ausfiihrung:
Standort:
Planung:

Aktuell im Bau

Ritter Sport - Mobiles Promotion-Gebaude - 330 m? | DBE Peine - diverse Biiro-
und Sozialgebdude -+ 1.500 m? | Daimler Benz AG, Bremen - Biirogebaude als
Aufstockung -~ 250 m? | FZ Jilich - Blirogebaude (Anbau) - 860 m? | Arcelor
Stahlwerke, Bremen - Biiro- und Sozialgebé&ude -+ 700 m? | BSH Bosch Siemens
Hausgerate, Traunreuth - Biiro- und Laborgebaude -+ 1.700 m? | Klinikum
Magdeburg - Aufstockung Intensivstation - 300 m? | Bionorica SE, Neumarkt -
Verwaltungsgebaude - 620 m? | Campus SWS, Schwerin - Schulerweiterungsge-
baude - 4.500 m? | HTI Hortmann KG, Wilnsdorf -+ Systemgebaude - 120 m? |
Studentenwerk Thiiringen, Jena - Studentenwohnheim -+ 1.858 m? | Energie-
effizienzgriinderzentrum, Bochum - Biirogebdude -+ 2.580 m? | Kinderzentren
Kunterbunt, Heidelberg - Kindertagesstatte - 802 m? | Gemeinde Unterfohring -
Erweiterung einer Kinderkrippe -+ 450 m? | Sitech Sitztechnik GmbH, Wolfshurg
und Emden - diverse Teamraume -+ 30 bis 150 m? | Goodyear Dunlop Tires
Germany GmbH, Wittlich -+ Werkstattbtiros -+ 150 m? | Wirtgen GmbH, Wind-
hagen - Hallenbirokomplexe - 80 bzw. 280 m?

Weitere Projekte finden Sie auf unserer Homepage: www.kleusberg.de
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